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RESUMO

Este artigo tem como objetivo o estudo das sociedades limitadas, suas vantagens e
desvantagens, seu enquadramento em novas categorias, jA que se trata do modelo
juridico mais utilizado no Brasil. Nao existe modelo juridico melhor ou pior, e sim, 0 mais
adequado ao empreendimento. A importancia de conhecer o ordenamento juridico no
sucesso empreendimento e de prevenir futuros transtornos, aperfeicoando a
rentabilidade aproveitando as vantagens que tal ordenamento proporciona. Essa
pesquisa feita pelo método qualitativo e quantitativo, através da pesquisa bibliogréafica e
de campo.

Palavra-chave: Sociedades limitadas, vantagens, adequado.



ABSTRACT

This article aims at the study of limited societies, their advantages and disadvantaaes,
their framina in new cateqories, since it is the most used legal model in Brazil. There is no
better or worse leaal model, but the most appropriate one for the enterprise. The
importance of knowina the leaal order in the success of the enterprise and of preventing
future disruptions, improvina the profitability takina advantaae of the advantaaes that this
arrangement provides. This research was done by the qualitative and quantitative method,
through bibliographical and field research.

Keyword: Limited partnerships, advantages, suitable.



INTRODUCAO

Ao abrir uma empresa, muitas pessoas logo pensam em qual negocio investir.
Seguidos pelas suas paixdes ou afinidades escolhem o ramo de negdcio e investem todo
seu capital e energia neste. Porém quanto a escolha de qual o tipo de sociedade é mais
adequada para seu tipo de negdcio, neste momento, fica a cargo do Contador
(profissional responsavel por organizar a documentacdo e parte financeira e fiscal da
empresa).

Este por sua vez, tem o papel de orientar sobre o melhor e mais adequado tipo de
sociedade para determinada empresa, que sao requisitos fundamentais para uma boa
saude financeira da empresa. Neste sentido, o conhecimento deste profissional vai
contribuir para que o negadcio tenha sucesso no futuro.

Compreendendo a importancia de se conhecer o tipo juridico para cada ramo de
negocio para garantir o seu sucesso e prevenir futuros transtornos devido a escolha
errada do tipo de sociedade, a presente pesquisa tem a finalidade de estudar sobre a
Sociedade Limitada, buscando conhecer suas possibilidades e limitacdes por meio de
um estudo de caso sobre uma empresa que buscou na sociedade limitada a chance de
fazer negdcio e se consolidar no mercado.

Assim, durante a pesquisa através da empresa Poupée Menina Moda Infantil Ltda.,
pretende-se verificar se esse tipo juridico, ou seja, sociedade limitada, trds beneficios
para os socios. Ainda, falar sobre as vantagens e desvantagens de uma sociedade
limitada, uma vez que esse tipo de empresa € o tipo juridico mais adotado no Brasil, além
de ser o mais antigo, pois o antigo Cddigo Comercial ja trazia a regulamentacdo para
esse tipo de empresa. Desde entdo, esse modelo de empresa ja existia e era uma das
sociedades mais adotadas, e continua sendo um dos tipos empresariais que mais se
destacam no meio societario.

Desse modo, se faz importante estudar os motivos que levam 0s empresarios a
adotarem esse tipo juridico com o intuito de orienta-los quanto a escolha mais adequada
para 0 seu ramo de negoécio, buscando aperfeicoar sua rentabilidade e criar
oportunidades para que o negécio venha se expandir mercado de acordo com o
planejamento previsto pelas soécias.



HISTORIA DAS SOCIEDADES

O comércio existe desde a Idade Média. Os fenicios e os indianos sdo umas das
civilizacbes mais antigas que temos conhecimento praticando o exercicio de atividade
mercantil, e se destacam por terem tracados normas ainda que sem especificacdo, sobre
0 exercicio dessa pratica e de forma individual, ndo havendo indicios da existéncia das
sociedades.

E em Roma que surge as primeiras sociedades (societas), entretanto como uma
forma de reunido de pessoas para o exercicio de determinadas atividades se deu pelo
fato de que as sociedades deixavam de ser agricola e comeca a intensificar o comeércio,
mas ndo havia diferenciacdo de sociedades civis e comerciais. Nao se pode afirmar a
existéncia de um direito comercial nas civilizagbes romanas, as regras comerciais
existentes faziam parte do direito privado comum, ou seja, do direito civil (jus privatorum
ou jus civile) (SCALZILLI, 2009).

Foi no periodo da Idade Média onde o comércio atingiu um estagio mais avancado,
e ndo era mais caracteristica apenas de alguns povos, mas de todos. E nessa época que
surgiu as raizes do direito comercial, o surgimento de um regime especifico para a
disciplina das relagdes mercantis. E a época do surgimento das cidades (burgos) e do
Renascimento Mercantil, sobretudo em razdo do comércio maritimo. Os povos viviam-se
sob modo de producao feudal, em que o poder politico era altamente descentralizado nas
maos da nobreza fundiaria, o que fez surgir uma série de “direitos locais” nas diversas
regides da Europa (RAMOS, 2016).

Nesse cenario surgem as Corporagdes de Oficio e o surgimento dos titulos de
crédito que as sociedades empresarias comecam a se diferenciar das sociedades civis.
Isso porque, passa a haver uma necessidade de proteger os comerciantes e a atividade
desenvolvida por eles (SCALZILLI, 2009).

Nesse periodo surgem seus primeiros institutos juridicos, como os titulos de
crédito (letra de cambio), as sociedades (comendas), 0os contratos mercantis (contrato de
seguro) e os bancos. Além disso, algumas caracteristicas proprias do direito comercial
comegam a se delinear, como o informalismo e a influéncia dos usos e costumes no
processo de elaboracao de suas regras. (RAMOS, 2016).

Com o passar do tempo, os diversos tribunais de comércio existentes tornaram-se
atribuicao do poder estatal.



Por outro lado, a industria medieval das cidades italianas durante a Idade Média é
um exemplo do tipo de organizacdo econémica do qual se originou a sociedade em nome
coletivo, compondo-se principio apenas pelos membros de uma mesma unidade familiar,
onde o0s negoécios eram feitos em nome da coletividade, e seus membros eram
pessoalmente responsaveis pelas dividas dos grupos, caso essa ndo as honrasse. Dessa
evolucdo surgiu um tipo societario com origem no vinculo familiar e com fundamento na
mais alta confianca entre seus membros (SCALZILLI, 2009).

Umberto Navarrine & Gabriele Faggela apud Scalzillli (2009), relatam que as
dificuldades familiares inerentes da época obrigaram, inclusive por muitas geracodes, seus
membros a uma vida e uma casa em comuns, sem a nocdo de conta individual, pois
todas as despesas e receitas eram igualmente comuns. Quando parecia o chefe do
nacleo familiar, o patrimoénio hereditario permanecia indiviso e sua administracao ficava
a cargo dos descendentes, que prosseguiam assim na exploracdo do negdcio paterno.

Alguns fatores contribuiram para que contrato de comenda se desenvolvesse para
a forma de sociedade. Com efeito, de um contrato maritimo que se extinguia com o
regresse da aventura comercial e pela partilha dos resultados da mesma, ndo mais sendo
explorada por vez, de forma reiterada. Passou a abranger varias operacfes e a reunir
mais e mais pessoas, ambicionavam obter lucros, mas, a0 mesmo tempo, eram inaptas
para o exercicio do comércio ou tinham aversao a sua pratica, pois na época, essa funcao
era uma atividade digna de nobreza (SCALZILLI, 2009).

Ainda, segundo Scalzilli (2009), a comenda era um contrato de matuo disfarcado,
pois o capital investido na aventura ndo passava de um empréstimo ao negociante, que
deveria ser restituido ao capital com juros altissimos no regresso da viagem. Como na
Idade Média a igreja tinha grande poder e influéncia na vida das pessoas, essas nao
estavam inclinadas a sofrerem as san¢des da doutrina canénica. Assim a transformacgéo
do contrato de comenda em sociedade foi uma solucdo natural para tal problematica.

Com o passar da ldade Média para a Idade Moderna, surgiu um novo tipo de
negocio o qual necessitava de uma espécie societéria diferente, fez-se necessario um
veiculo de exploracdo adaptado a grandiosidade dos negdécios que se aproximavam.
Com efeito, a Responsabilidade Ilimitada dos sécios nas sociedades em nome coletivo e
a Mista nas sociedades em comandita ndo traziam o grau de seguranca que esse novo
tipo de empreendimento cobrava e, consequentemente o volume de capital ficaria a quem
do necessério (SCALZILLI, 2009).



O antigo dogma de que o administrador deve ser punido e |he cabe responder com
seus bens pelo fracasso da empresa foi substituido por uma teoria mais condizente com
a nova realidade do Século XVII, segundo o qual a responsabilidade limitada além de
conditio sine qua non — “sem o qual ndo se pode ser’ aos empreendimentos néo
administrado pela totalidade dos socios, era absolutamente indispensavel para estimular
certas atividades de risco das quais o investidor se sentiam desanimados a participar
(SCALZILLI, 2009).

Demorou ainda alguns séculos para que o estado percebesse o quéo importante
eram as sociedades empresariais para o desenvolvimento nacional.

Foi s6 em 1892 na Alemanha, que se legislou a primeira vez a cerca de uma
sociedade empresarial sob medida para os pequenos e médios negocios. Deveria ser a
democratizacao do outrora privilégio da limitacao da responsabilidade dos sécios. Surgiu,
assim, a Gesellschaft mit beschrankter Haftung _ GmbH, a sociedade limitada do direito
germanico, introduzida em 1919, em nosso ordenamento juridico. Contemplando sua
caracteristica mais importante, a limitacdo da responsabilidade dos sdcios pelas dividas
sociais (SCALZILLI, 2009).

Percebe-se que os tipos de sociedades existentes no dia de hoje se apresenta
como alternativa para o espirito empreendedor do capitalista e fruto de uma evolucao
lenta e continua das espécies que os procederam (comenda, compagnia e sociedades
por acdes), as quais acompanham o desenvolvimento econdmico e deram resposta as
necessidades de cada época.

HISTORIA DAS SOCIEDADES NO BRASIL

Segundo Gaggini (2013), no periodo compreendido entre a descoberta do Brasil
no ano de 1500, até a vinda da familia Real em 1808 vivenciou-se uma época de
estagnacdo em termos de desenvolvimento do comércio. Portugal impusera tributo
exclusividade na mercancia brasileira para com os portugueses, em uma situagéo de
monopolio que inviabilizava o desenvolvimento comercial da colonia.

Durante muito tempo o Brasil ndo possuiu uma legislacdo propria. Aplicavam-se
as leis de Portugal, as chamadas Ordenac¢des do Reino (Ordenacoes Filipinas de 1603,
Ordenacdes Manuelinas, Ordenac¢des Afonsianas), que a partir dai vigorou por todo o
periodo colonial brasileiro, e a Lei da Boa Razéo, de 1769, que resistiu a influéncia do
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direito romano sobre o direito portugués, ao autorizar a aplicacdo de leis dos povos para
sanar omissoes das regras portuguesas (GAGGILI, 2013).

No ano de 1808, deu se a abertura dos portos as nacbes amigas, 0 que
incrementou 0 comércio na colbnia, fazendo com que fosse criada a "Real Junta de
Comeércio, Agricultura, Fabrica e Navegacao", a qual tinha, entre outros objetivos, tornar
viavel a ideia de criar um direito comercial brasileiro. Também, no ano de 1808, se fundou
o primeiro Banco do Brasil (considerada a primeira sociedade por acdes do Brasil, objeto
também da primeira oferta publica de acbes) (GAGGILI, 2013).

Referido projeto do Cdodigo Comercial, concluido em 1834, apresentou ao
Congresso um projeto de lei que, uma vez aprovado, foi promulgado em 15 de junho de
1850. Trata-se da Lei 556, o0 Codigo Comercial Brasileiro. Contendo influéncia do Cédigo
Comercial Francés de 1807, do Espanhol de 1829, e do Portugués de 1833 (RAMOS,
2006)

O Cdbdigo Comercial definiu o comerciante como aquele que exercia a mercancia
de forma habitual, como sua profissdo. Inicialmente dividido em trés grandes partes,
sendo eles: Do comércio em geral (artigo 1° a 456 _ que tratavam sobre o comerciante,
sociedades comerciais, banqueiros, contratos, titulos de créditos, entre outros); do
comércio maritimo (artigo 457 a 796); e das quebras (artigo 797 a 913) (RAMOS, 2006)

Apesar de em sua maior parte tenha sido revogado, o referido codigo continua em
vigor. A parte sobre o comércio em geral, veio a ser revogada em sua totalidade com o
Cadigo Civil de 2002. Criando nova regulamentacéo aplicavel as sociedades, ndo mais
chamadas de comerciais, mas agora “empresarias” (RAMOS, 2006).

O novo Cadigo Civil, Lei de n°® 10.406-10/01/2002, trds a regulamentacdo das
sociedades existentes no nosso Direito. A excecdo sdo as Sociedades por Acgles
(Sociedades Anbnimas) que continuam a ser reguladas pela Lei 6.404-15/12/1976.

Formalmente, o Brasil passou a ter a disciplina legal de suas sociedades
comerciais, com a criacdo do Cdédigo Comercial. Comecava, entdo, a histéria das
sociedades comerciais no Brasil, com base numa legislacdo efetivamente nacional,
contemplando cinco espécies de sociedades segundo (GAGGILI, 2013). Séo elas: as
companhias de comércio ou sociedades andnimas, tratadas em seus artigos 295 a 299;
as sociedades em comandita, tratadas nos artigos 311 a 314; as sociedades em nome
coletivo ou com firma, disciplinadas nos artigos 315-316; as sociedades de capital e
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industria, tratadas nos artigos 317-324; e as sociedades em conta de participacao,
regulamentadas nos artigos 325 a 328.

Compondo o quadro de sociedades, ja em 1912, no contexto de um projeto de
reforma do Codigo Comercial com base no modelo criado pelos aleméaes, a parte
destinada a sociedade limitada serviu como base para o projeto que o deputado Joaquim
Luiz Ozério apresentou a Camara, em 1918, convertida na lei das sociedades por cotas
de responsabilidade limitada, o decreto de n°® 3.708 de 1919. Referem-se assim da
criacao de tipo societario, as sociedades por quotas de responsabilidade limitada (artigos
1.052 a 1.087), do novo Cédigo Civil, apto a estimular o processo de industrializacdo em
andamento no Brasil (GAGGILI, 2013).

Por outro lado, € de ressaltar que o Cdédigo Civil de 2002 levou a extin¢cdo, no
Brasil, da sociedade de capital e industria.

Da trajetéria de um século e meio, contada da promulgacdo do Codigo Comercial,
em 1850, até o fim do século XX, contatou-se um grande contraste em termos de matéria
legislativa societaria, onde as sociedades por acdes sofreram muitas mudancas
legislativas, e em contrapartida as sociedades contratuais se mantiveram praticamente
inalteradas, consolidando novo quadro societario em 2002, da evolugéo das sociedades
empresarias no Brasil. (GAGGILI, 2013).

Enfim, em 1919, criou uma sociedade por cotas de responsabilidade limitada
(Decreto 3.708) que, em 2002, passou a ser chamada simplesmente sociedade limitada
(artigo 1.052 do Caodigo Civil) (MAMEDE, 2015).

O Cadigo Civil (1916), tras um conceito de sociedade em seu art. 1.363 “celebram
contrato de sociedade as pessoas que mutuamente se obrigam a combinar seus esforgos
ou recursos para lograr fins comuns.

Tal linha de conceituacéo se deve ao fato da ainda ser necessaria distingédo entre
sociedades comerciais e civis, mas agora se distinguem as sociedades empresarias e as
sociedades simples (TOMAZETTE, 2014).

O novo diploma legal afirma em seu art. 981 que “celebram contrato de sociedades
as pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir, com bens ou servicos, para o
exercicio de atividade econdmica e a partilha, entre si, dos resultados” (BRASIL, 2002).
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Para caracterizar uma sociedade empresaria, seria necessario apenas incluir a
expressdo empresarial, logo apés a atividade econbmica. De outro lado, seriam
sociedades simples as que exercem atividade econémica que ndo se enquadre como
atividade empresarial sujeita a registro. Vale destacar que € a sociedade que é
empresaria e ndo 0s seus socios, como se costuma afirmar na linguagem do dia a dia.
Ao se formular um conceito de sociedade, deve-se sempre mencionar a necessidade de
duas ou mais pessoas, essa € a regra no direito brasileiro, que ndo admite, salvo a
subsidiaria integral art. 251 da Lei 6.404/76 (TOMAZETTE, 2014).

AS CARACTERISTICAS DAS SOCIEDADES

Para a Constituicdo das sociedades € necessario observar alguns requisitos, como
a capacidade entre as partes, atividade licita e forma prescrita em lei, além das
caracteristicas proprias de cada uma delas.

As sociedades possuem caracteristicas quanto a origem, quanto a composicao, a
relacdo entre os socios, e a responsabilidade dos mesmos.

Quando, quanto a origem, podem ser Contratuais ou Institucionais, também
chamadas de Estatutarias. Ja quanto a responsabilidade dos sécios podem ser de
responsabilidade limitada, responsabilidade mista e responsabilidade ilimitada. E ainda,
guanto a relacéo entre os socios, podem ser de capital ou de pessoas, como vejamos a
seguir.

Denomina-se de Sociedade contratual todas aquelas que sao constituidas por
meio de um contrato social e tem seu regime de constituicdo e dissolugéo previsto no
Caddigo Civil. Nesse tipo de sociedade, a autonomia da vontade dos sécios para a
constituicdo do vinculo societario € maxima, podendo eles disciplinar as suas relagdes
sociais como bem entenderem, desde que nao desnaturem o tipo societario escolhido
(RAMOS, 2006).

J& nas sociedades institucionais (por exemplo, a sociedade an6énima), o vinculo
gue une os soécios ndo é contratual, mas estatutario, e os estatutos ndo cuidam dos
interesses particulares dos socios, mas do interesse geral da sociedade como instituicdo
(RAMOS, 2006).

Nessa sociedade, por tanto, a autonomia da vontade dos socios na formalizagéo
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do ato constitutivo € minima, e a intervencao do legislador € muito relevante, sobretudo
porque essas sociedades institucionais que tem na S/A. o seu exemplo ideal dedicam-
se, ndo raro, a macroempreendimento.

Ainda, as sociedades podem ser de pessoas (sociedades intuito personare) ou de
capital (sociedades intuito pecuniare). Nas sociedades de pessoas, no qual a figura do
sécio é muito importante, a entrada de pessoas estranhas a sociedade depende do
consentimento dos demais membros da sociedade (RAMOS, 2015).

No tocante a responsabilidade dos soécios, segundo Ramos (2015), O empresario
individual, além de responder diretamente com todos os seus bens pelas dividas
contraidas no exercicio de atividade econdémica (inclusive seus bens pessoais), ndo goza
de prerrogativa de limitacdo de responsabilidade.

Portanto, enquanto a responsabilidade do empresario individual é direta e
ilimitada, a responsabilidade do sécio de uma sociedade empresaria é subsidiaria (seus
bens s6 podem ser executados apds a execucao dos bens sociais).

Criando posteriormente criou a figura da empresa individual de responsabilidade
limitada (EIRELI), por meio da Lei 12.441/2011.

E preciso destacar que a limitagdo ou ndo da responsabilidade dos sécios diz
respeito a sua responsabilidade pessoal por dividas da sociedade, ou seja, a
possibilidade de os credores da sociedade executar o patriménio pessoal dos sécios para
a satisfacdo de obrigacfes sociais. A responsabilidade dos sécios é que sera limitada ou

ilimitada. A responsabilidade da sociedade, por sua vez, sera sempre ilimitada.

Na sociedade limitada, os sOcios ndo devem responder, com 0 seu patrimoénio
pessoal. Trata-se do principio da autonomia patrimonial das pessoas juridicas, prevista
no art. 1024 do Cadigo Civil (RAMOS, 2015).

Segundo Tomazette (2014), O Capital Social € formado pela soma das
contribuicbes dos soécios, que sdo destinadas a realizagdo do objeto social. O capital
social é aquele patrimdnio inicial, proprio da sociedade, indispensavel para o inicio das
atividades sociais. Nas sociedades limitadas, o capital s6 pode ser formado por dinheiro
ou bens, ndo se admitindo a contribuicdo em servi¢os, uma vez que o capital social € a
garantia dos credores e a contribuicdo em servigos nao teria como cumprir esse papel de
garantia.
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E o objeto de estudo da contabilidade. Abrange tudo aquilo que a pessoa tem em
bens (bens e direitos) e tudo aquilo que a pessoa deve (obrigacdes). O patrimoénio de
uma pessoa ou empresa é formado por propriedades, veiculos, maquinas, dinheiro
(BACHTOLD, 2011).

Ja o Patriménio Liquido € o conjunto formado pelo grupo de contas que registra o
valor contabil pertencentes aos acionistas ou quotistas. (BACHTOLD, 2011).

O patrimonio inicial da sociedade corresponde aproximadamente o capital. Iniciada
as atividades sociais, o patriménio liquido tende a exceder o capital, se a sociedade
acumular lucros (superavit) e a inferiorizar-se, na hipotese de prejuizos (déficit)
(BACHTOLD, 2011).

Vale destacar que a sociedade limitada € constituida por dois ou mais socios
responsaveis pela porcentagem investida de cada um, formalizada com o contrato social
e identificadas pelo nome empresarial acompanhado de Ltda.

A finalidade desta sociedade é resguardar o patrimoénio de cada um de seus sOcios
em caso de faléncia, afastamento ou rompimento da parceria da empresa.

Segundo o art. 1009 do Cddigo Civil, na sociedade limitada onde sua
responsabilidade é restrita pelo valor de suas cotas, havendo a solidariedade pela
integralizacdo do capital social, mas podendo ser chamado a honrar a parte que falta ser
paga pelos outros socios nesse capital social, em virtude da solidariedade estabelecida
entre todos os socios. Uma vez pago todo o capital social nada mais pode ser exigido
dos sdcios patrimonialmente, exceto no caso das hipbéteses que autorizam a
desconsideracao da personalidade juridica. Diante disso o risco de prejuizo na sociedade
limitada é extremamente restrito, sendo por isso a forma mais usada para o exercicio de

atividades econdémicas no Brasil (TOMAZETTE, 2014).

Ao contribuirem para o capital social, os socios transferem dinheiro ou bens a
sociedade e adquirem, em contrapartida, quotas de participagdo. Essas cotas séo a
divisdo do capital social. Sob a ética da sociedade, as cotas sdo “os contingentes de
bens, com os quais 0s sécios contribuem ou se obrigam a contribuir para a sociedade”.
Sob o ponto de vista dos sécios, as cotas representam direitos e obrigacdes inerentes a
sua condicdo de sécio (TOMAZETTE, 2014).
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AS CARACTERISTICAS DAS SOCIEDADES LIMITADAS

N&o se pode afirmar que toda sociedade limitada € uma sociedade de pessoas, a
doutrina contemporanea defende que sociedades limitadas podem assumir feicdo
capitalista. Deve-se analisar atentamente o contrato social da sociedade limitada para
aferir se ostenta feicdo capitalista ou afeicdo personalista.

A Sociedade Limitada é constituida e com estrutura definida pelo contrato social,
formada por duas ou mais pessoas que contribuem financeiramente com dinheiro ou
bens para a formacéao do capital social da empresa segundo artigo 1.052 do Cadigo Civil,
e adquirem, em contrapartida, cota de participacao, correspondente ao investido por cada
um dos socios. As respectivas cotas representam direitos e obrigacfes inerentes a sua
condicao de sécio. O traco mais caracteristico da sociedade limitada é responsabilidade
dos seus socios, restrita ao valor de suas cotas (MAMEDE, 2013).

A sociedade limitada € um modelo societario empresarial tipico, regulado por um
capitulo proprio do Cadigo Civil nos artigos 1.052 a 1.087 (BRASIL, 2002).

O Cadigo Civil de 2002 no seu artigo 1.055 estabelece que os sécios podem ser
proprietarios de uma ou diversas quotas, de valores iguais ou diferentes, afastando
completamente do direito patrio o regime da quota Unica inicial. Compete aos socios
decidir se cada um tera apenas uma quota, ou tera varias quotas (TOMAZETTE, 2014).

Ao subscrever uma quota do capital social, o socio adquire um direito pessoal de
ser sOcio e direitos patrimoniais, consiste na participacdo nos lucros e no acervo social,
em caso de liquidacdo. Representando direitos, as quotas podem ser cedidas a outra
pessoa a titulo oneroso, ou a titulo gratuito. Discute-se, contudo, se tal cessao € livre ou
se depende da concordancia dos demais sécios (TOMAZETTE, 2014).

O legislador ndo criou nenhum limite para o capital e para a participacdo societaria.
Assim ndo ha capital social minimo, nem capital social maximo para a sociedade limitada.
Esse capital pode estar dividido em qualquer numero de quotas, desde que igual ou
superior a duas. As quotas podem ter qualquer valor monetario, desde que mensuravel,
reiterando-se que tais valores podem ser distintos. Ha nimero minimo ou maximo para a
participacdo de cada socio no capital social, embora a concentragdo de grande montante
no patriménio de um grande sécio pode reforcar, dependendo do caso, o argumento de
conclusdo patrimonial, a justificativa a desconsideracdo da personalidade juridica
(MAMEDE, 2015).
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A subscricdo do capital social ndo exige imediata integralizacdo, no ato de
assinatura do contrato social ou no ato de seu registro. E licito especificar tempo imediato
ou futuro, ainda que em parcelas cujo pagamento sera devido no prazo ou termo fixado
pelo ato constitutivo. Pede-se estipular, por exemplo, que os socios integralizardo 40%
do valor das quotas sociais no ato da assinatura do contrato, 30% em 12 meses e outros
30% em 24 meses. Nada impede que as condi¢des de integralizacdo distintas para os
sécios, se assim dispuser o contrato social, desde que respeitado os principios gerais do
Direito (MAMEDE, 2015).

O Cddigo Civil de 2002 mantém a possibilidade de os sdécios disporem sobre a
livre sessdo ou ndo das quotas da sociedade limitada. Ha ampla margem de liberdade
para os sécios, que podem dar um carater mais personalista ou mais capitalista a
sociedade limitada.

No siléncio do contrato social, a cessao das quotas a quem €é sécio podem ocorrer
livremente, ndo dependendo do consentimento dos demais (Artigo 1057 do Cdédigo Civil
de 2002). Tal liberdade pode modificar as relacdes de poder dentro da sociedade. Em
funcdo disso, € extremamente frequente e aconselhavel que sejam estabelecidos
critérios para a cessdo das quotas entre socios, assegurando a manutencdo da

propor¢cao (TOMAZETTE, 2014).

Vale dizer também que na sociedade limitada, o s6cio pode se retirar a qualquer
tempo, independente de causa justificada. Tal possibilidade advém da natureza
contratual de ato constitutivo da sociedade.

De acordo com o art. 1.057 do Cédigo Civil;

Art. 1.057. Na omissd@o do contrato, o sécio pode ceder sua cota, total ou
parcialmente, a quem seja sécio, independentemente de audiéncia dos outros,
ou a estranho, se ndo houver oposi¢do de titulares de mais de um quarto do
capital social.

Ressalta-se que é possivel a cessao de cotas a terceiros, estranho ao quadro
societario, se ndo houver oposicéo de titulares de mais de um quarto do capital social
(artigo 1.057, segunda parte), salvo estipulacdo em contrario. Portanto, a lei compreende
a sociedade limitada como sendo contratada intuitu personae em termos, ou seja, exige
a aprovacao de representantes de 3/4 do capital social, ou em determinados casos,
desde que estipulado em contrato social, 0os s6cios podem exigir a aprovacdo unanime
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para admissdo de um terceiro. Portanto, a audiéncia dos outros é indispensavel, certo
gue socios que representem a menor unidade acima de 25% podem recusar o ingresso
do terceiro. Portanto, que o cedente deverd consultar os demais sécios e lograr
aprovacao de 75% do capital social para a alteracao contratual que mudara a composicao
societaria (MAMEDE, 2015).

N&o € necessario que o instrumento seja firmado por todos os sécios, mas apenas
por aqueles que representam trés quartos do capital social. & indiferente o numero de
sécios; o sécio que tenha mais de 75% do capital, portanto, cede livremente suas quotas
por qualquer outro sécio. Esse direito, todavia, deve ser exercido tendo boa-fé ou pelos
bons costumes; se nao for, caracterizara abuso de direito (artigo 187), determinando o
dever de indenizar os danos dai advindos (artigo 927) (MAMEDE, 2015).

Ja quando os soécios quando querem dar uma personalidade mais capitalista a
sociedade limitada, eles adotam a LSA (Lei das Sociedades por A¢cbes) como diploma de
regéncia supletiva e optam pela denominacao social como espécie de nome empresarial,
e prevéem a livre negociacdo das cotas sociais (RAMOS, 2015).

Ainda segundo Ramos (2015), em contrapartida quando deseja assumir uma
feicdo mais personalista, os quotistas preferem a regéncia subsidiaria das normas da
sociedade simples, utilizam a firma social como nome empresarial e, no que tange a
matéria, conferem maior estabilidade ao quadro societario, condicionando a entrada de
estranhos no quadro social a prévia manifestacdo dos sécios.

AS CARACTERISTICAS DAS SOCIEDADES ANONIMAS

As sociedades anbnimas sao sociedades préprias para grandes
empreendimentos, uma vez que séo classificadas como sociedades estatutarias, de
capital, com responsabilidades limitadas de seus administradores, e cujo capital é
dividido em acdes, as quais podem ou ndo serem negociadas na bolsa de valores. E
assim, se negociadas na bolsa de valores sao ainda classificadas como sociedade
andnima de capital aberto. E se ndo disponibilizam acfes para negociacdo na bolsa de
valores sao classificadas como sociedades andnimas de capital fechado.

Com relagéo a classificagdo da sociedade an6nima como estatutéria, tem-se que
existindo um grupo de pessoas ou um conjunto de bens, com uma finalidade especifica,
pode a vontade humana, expressamente manifestada, dar origem a uma pessoa juridica,



18

a qual so nasce efetivamente com o registro de atos constitutivos no 6rgdo competente
(art. 985 do Cadigo Civil) (TOMAZETTE, 2014). E esse ato constitutivo pode ser um
estatuto aprovado em assembléia convocada para esse fim, sem que seja, somente um
contrato social.

A ideia fundamental de instituicio € a obra a realizar possuindo menos
importancia a vontade dos sécios, a vontade dos soécios € restrita a aceitacdo da
disciplina, sem uma preocupacao maior quanto aos efeitos; ao contrario do que ocorreria
nos contratos, essa vontade de socio ndo seria tdo determinante na vida da sociedade
guanto a funcdo social a ser exercida. Por isso, o ato constitutivo das sociedades
andnimas seria um ato institucional, o qual daria origem a uma instituicdo (TOMAZETTE,
2014).

A sociedade andnima € sempre mercantil (empreséaria), ndo importando a
natureza da atividade exercida. Apesar disso € sempre necessario que o estatuto da
sociedade defina, de modo claro e preciso, 0 objetivo a que ela se destina, vale dizer que,
ndo se pode formular genericamente o objetivo social. HA que se indicar o género e a
espécie da atividade desenvolvida (art. 53, § 1°, do Decreto 1.800/96). O objeto social
deve ser uma atividade econ6mica licita, possivel e com fins lucrativos, ndo se admitindo
o0 exercicio de atividades filantropicas por meio de uma sociedade anbénima
(TOMAZETTE, 2014).

Ainda que ndo conste no objeto enunciado no estatuto, a particdo no capital de
outras sociedades é possivel como forma de realizacdo do objeto social, ou para gozo
de incentivos fiscais (art. 2°, § 3°, da Lei 6.404/76) (TOMAZETTE, 2014).

Uma sociedade anbnima, quais sejam, a natureza de sociedade de capitais, a
divisdo do capital social em acdes, a responsabilidade e a natureza sempre mercantil,
agora atualizada para empresa sempre empresarial.

A sociedade an6nima é conceituada por Modesto Carvalho como a " a pessoa
juridica de direito privado, de natureza mercantil, em que o capital se divide em ac¢des de
livre negociabilidade, limitando-se a responsabilidade dos subscritores ou acionistas ao
preco de emissao por eles subscritas".

O capital social da companhia € dividido em fra¢des iguais, representada por
titulos negociaveis, inclusive no mercado de valores mobilidrios, denominados a¢fes que
poderiam representar uma alternativa de investimento para o publico em geral
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(TOMAZETTE, 2014).

Sua responsabilidade é limitada ao preco de emissdo da acdo. A limitacdo da
responsabilidade significa que os acionistas s6 assumem o0 risco de perder o alor
investido, ndo pondo em risco o restante de seu patrimoénio pessoal. O valor investido é
0 que a lei convencionou denominar preco de emissao, isso &, o valor que se deve pagar
para subscrever a acdo (TOMAZETTE, 2014).

A sociedade andnima € tipica sociedade de capitais, haja vista a maior
importancia atribuida a contribuicdo do sécio e ndo a as suas qualidades pessoais. Em
funcao disso, € livre a negociacao de acdes, que pode ser eventualmente restringida (art.
36 da Lei 6404/76), mas nunca impedida, pois nhdo importam as qualidades pessoais dos
sécios, mas sua contribuicdo patrimonial. Outrossim, o falecimento dos so6cios néo tera
quaisquer consequéncias sobre a sociedade, transmitindo-se pleno direito a condicéo de
sécio aos seus herdeiros. Conquanto tal natureza seja reconhecida pacificamente pela
doutrina (TOMAZETTE, 2014)

A sociedade andénima € o instrumento de obtencdo de grandes massas de
recursos, necessarias ao desenvolvimento de grandes empreendimentos na medida que
alia a capacidade ilimitada de atrair recursos e a possibilidade de limitar e dispensar os
riscos dos empreendimentos (TOMAZETTE, 2014).

A sociedade anénima é um mecanismo de financiamento das grandes empresas,
sendo o instrumento popular do desenvolvimento do capitalismo. Sem tal instrumento
nao teria alcancado o grau de desenvolvimento ja atingido, pois nao teria encontrado o0s
meios necessarios para isso (TOMAZETTE, 2014).

No Brasil, temos como exemplo de uma sociedade andénima com tais feicbes o
Banco do Brasil, constituido em 1808.

Nos termos da Lei Complementar n® 123 de 2006, artigo 3°, § 4°, a sociedade
andénima mesmo atendendo ao limite de receita bruta anual, ndo se qualifica para o
regime do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte a sociedade,
senao vejamos:

Art. 3°.[...]
VIll-que exerca atividade de banco comercial, de investimentos ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e

cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de segue os privados e de
capitalizacédo ou de previdéncia complementar;
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[.]

X-constituida sob forma de sociedade por acdes;

A sociedade andnima, diante da Lei 123/2006 ndo pode ser enquadrar como
microempresa e empresa de pequeno porte, por se tratar de empresas de grande porte,
e por consequéncia ndo podera usufruir dos beneficios oferecidos as micro e pequenas
empresas. Destinado-se tais enquadramentos as empresas de Sociedade Limitada
(LTDA) e Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI) que sdo empresas
adotadas para pequenos e médios empreendimentos.

Uma outra vantagem das empresas que podem ser enquadradas como
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, esta no artigo 72 da Lei 123/2006, ou
seja, as microempresas e as empresas de pequeno porte, nos termos da legislacédo civil,
acrescentarao a sua firma ou denominacéao as expressoes “Microempresa” ou “Empresa
de Pequeno Porte”, ou suas respectivas abreviagbes, “ME” ou “EPP”, conforme o caso,
sendo facultativa a inclusdo do objeto da sociedade. Assim, aquelas empresas que
podem ser enquadradas estdo desobrigadas de utilizarem na sua denominacao o objeto
social, podendo ser mencionado apenas um nome de fantasia.

Caso uma ME supere os R$ 360.000,00 de faturamento, no ano seguinte ela passa
a ser considerada EPP. O mesmo ocorre com a EPP que ndo ultrapassar os
R$ 360.000,00 de faturamento que, neste caso, volta a ser uma ME no ano posterior.

Tanto microempresas quanto empresas de pequeno porte (salvo excecdes
previstas na Lei 123/2006) podem optar pelo Simples Nacional, um regime de tributacéo
exclusiva, além das apuracdes pelo Lucro Real ou Lucro Presumido.

Outras vantagens podemos observar nos artigos 12 e 13, da Lei Complementar
n.° 123, de 2006, sendo vejamos:

Art. 12. Fica instituido o Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de Tributos
e ContribuicBes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
Simples Nacional.

Art.13. O Simples Nacional implica o recolhimento mensal, mediante documento
unico de arrecadacao, dos seguintes impostos e contribuigdes: IRPJ, IPI, CSLL,
COFINS, PIS/PASEP, ICMS e ISS [...]

Ao final podemos destacar ainda o disposto nos artigos 51, 54, 55 e 70, senéo
vejamos:
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Art. 51. As microempresas e empresas de pequeno porte sdo dispensadas:

| - da afixacdo de Quadro de Trabalho em suas dependéncias;

Il - da anotacdo de férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de
registro;

Il - de empregar e matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais
de Aprendizagem;

IV - da posse do livro intitulado "Inspecao do Trabalho" e

v - de comunicar o Ministério do Trabalho e Emprego a concessao de férias
coletiva.

Art. 54. E facultado ao empregador da microempresa empresa de pequeno porte
fazer-se substituir ou representar junto a justica do trabalho por meio de terceiros
gue conhecam dos fatos, ainda que ndo possuam vinculo trabalhista ou
societario.

Art. 55. A fiscalizacé@o, no que se refere aos aspectos trabalhistas, metroldgico,
sanitario, ambiental e de seguranca, das microempresas e empresas de pequeno
porte devera ter natureza prioritariamente orientadora, quanto a atividade ou
situagdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

Art. 70. As microempresas e empresas de pequeno porte sdo desobrigadas de
realizacfes em assembleias em qualquer das situacdes previstas na legislagcéo
civil, as quais serdo substituidas por deliberacdo representativa do primeiro
namero inteiro superior a metade do capital social.

AS PRINCIPAIS VANTAGENS DA SOCIEDADE LIMITADA

A vantagem que origina o nome da sociedade é a protecéo (limitacdo) que se da
ao patriménio de cada s6cio, ndo estipulando um limite maximo de socios.

Segundo Ramos (2015), os sécios ndo devem responder, com seu patriménio
pessoal, pelas dividas da sociedade. Por ser pessoa juridica a quem o ordenamento
juridico confere existéncia propria, possui em consequéncia, responsabilidade
patrimonial prépria, chamado principio da autonomia patrimonial das pessoas juridicas.

De acordo com 0 BRASIL (2002), no art. 1024 do Cadigo Civil referem-se: "os bens
dos sécios ndo podem ser executados por dividas da sociedade, sendo depois de
executados os bens sociais".

Somente em caso de insolvéncia da sociedade é que o sdcio podera ter seus bens
executados por dividas da empresa. Os bens integralizados no capital social, respondera
por eventuais dividas. Todavia se o capital social ndo estiver totalmente integralizado, os
sécios responderdo com o seu patriménio pessoal até o montante que faltar para a
integralizacdo. Dai o porqué da responsabilidade se diz: porque possui um limite a. Se
for ilimitada, os socios responderiam pelas dividas sociais, com seus bens pessoais até
a divida ser completamente executada (RAMOS, 2015).
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No Brasil ndo exige a integralizacdo total do capital social para a constituicdo da
sociedade, até o limite da integralizacdo. O limite de responsabilidade dos socios
quotistas, portanto, € o montante que falta para a integralizacdo do capital social
(RAMOS, 2015).

A constituicdo da sociedade limitada se da por meio do contrato social um
instrumento para definir os objetivos e forma de organizacdo. O contrato social da
sociedade limitada deve ser escrito porque os sécios deverao leva-lo registro no 6rgao
competente. Caso a sociedade limitada seja empresaria, o contrato social deve ser
registrado na Junta Comercial (RAMOS, 2015).

Apoés a formalizacdo e a assinatura do contrato social, deve leva-lo ao registro
antes do inicio das atividades (art. 967 do Caodigo Civil) tendo o prazo de 30 dias para
fazé-lo, nos termos do art. 36 da Lei 8.934/94.

Deve constar no contrato social de acordo com de acordo com o inciso | do art.
997 do Cddigo Civil "nome, nacionalidade, estado civil, profisséo e residéncia dos sécios,
se pessoas naturais, e a firma ou denominacédo, nacionalidade, e sede dos soécios se
juridicas".

Quanto ao capital da sociedade e as cotas de cada sdcio, este deve o contrato
social mencionar "a cota de cata socio no capital social, e o modo de realiza-la" (Art. 997,
inciso IV do cédigo Civil).

Conforme (Art. 1.055), "o capital social divide-se em cotas iguais e desiguais,
cabendo uma ou diversas a cada sécio”. No Brasil o0 nosso ordenamento juridico se
afastou de outras tendéncias do direito a ndo estipular um valor pré-determinado para as
cotas, minimo ou maximo, a ndo consagrar a exigéncia de integralizacdo inicial de certo
percentual de capital social total, a ndo fixar qualquer prazo para a sua efetiva
integralizacdo, e a ndo exigir um capital minimo para a constituicdo da sociedade.

Cada sécio deve subscrever uma parte do capital, ficando, consequentemente,
responsavel pela sua respectiva integralizacdo. Portanto, todos os socios tém o dever de
subscricdo e integralizacao de cotas. E enquanto nao integralizado todo o capital social,
respondem os sécios de forma solidaria e ilimitada.

Outra vantagem das sociedades limitadas, é que, com poucos sécios, a existéncia
de conselho de administracdo e um conselho fiscal € totalmente desnecesséria e,
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ademais, representaria um custo adicional que, com certeza, tornaria inviavel a sua
manutencao e funcionamento regular (TOMAZETTE, 2014).

Porém, a sociedade andnima, seja ela de apenas dois acionistas, devera conter
um conselho de administracéo e um fiscal.

Uma outra vantagem a ser destacada é quanto a responsabilidade dos soécios
perante os negocios da sociedade, onde na "Na sociedade limitada, a responsabilidade
de cada socio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizacdo do capital social” (Art. 1.052 do Cdédigo Civil). Ou seja, com o capital
todo integralizado, respondem os soécios até o limite das cotas que possuem na
sociedade, ndo atingindo o patriménio pessoal de cada um, em caso de esgotar o
patrimoénio da sociedade.

Quando um dos sdcios ndo integraliza o capital da empresa, mediante pagamento
no caixa da empresa, o faz somente no contrato social, os demais socios respondera
perante terceiros pelo capital total. Respondendo solidariamente pelo valor que falta ser
integralizado na sociedade mesmos 0s sécios que ja integralizam suas cotas.

O limite da responsabilidade dos sécios pelas obrigac6es da limitada é o total do
capital social subscrito e ndo integralizado.

A empresa € registrada como Ltda. Conhecida como o modelo de pessoa juridica
mais comum adotado no Brasil segundo estatisticas do DNRC (Departamento Nacional
de Registro do Comércio). E o que leva os empresarios a optarem tanto pelo tipo de
Sociedade Limitada ao ponto de se tornar a maioria com mais de 90% das sociedades
constituidas no pais (RAMOS, 2015).

Com relagdo a administracdo da sociedade, o soOcio-gerente, além do que lhe
corresponde na parcela de lucros, faz jus a remuneracao pelo trabalho desenvolvido, e
sua fixacao pode estar disciplinada no contrato social ou ser matéria de deliberacdo entre
0s socios, a posteriori. Na falta de estipulacdo, cabe ao soOcio-gerente acdo para
determinacéo da quantia devida, na justica comum, mediante pedido declaratorio para o
estabelecimento desse valor. O juiz devera observar, no célculo dos valores, a falta de
outra regra, as normas do art. 152 da Lei das Sociedades Anénimas (NEGRAO, 2014).
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CONCLUSAO

Assim, podemos concluir que a sociedade limitada € o tipo juridico mais adotado
pelos empresarios devido as vantagens que apresentam o capital dividido em quotas,
sendo a responsabilidade dos sécios limitada ao capital que possuem na sociedade, ndo
podendo atingir os bens particulares desses sécios para pagamento das dividas da
sociedade. Além de ser uma sociedade originada através de um contrato social, bem
mais simples do que uma sociedade anénima que é uma sociedade estatutaria que se
origina através de um estatuto social que deve ser aprovado por uma assembleia
convocada para esse fim.

Ainda, podemos destacar a administracdo da sociedade limitada que podera ser
realizada por uma pessoa fisica, a qual pode ser sdcia ou ndo. E ressalta-se, pode ser
realizada por apenas uma pessoa fisica, enquanto na sociedade andénima devera ser a
administracdo feita de um conselho de administracdo, o qual é fiscalizado por um
conselho fiscal, sendo os membros de cada um nomeado por uma Assembleia Geral
Ordinéria, e com mandato determinado, o0 que nado existe na sociedade limitada.

Outro aspecto importante a ser destacado € o fato de que as sociedades limitadas
podem ser enquadradas nas modalidades ME e EPP, que foram criadas para beneficiar
empresas que tem um volume menor de faturamento, passando a contar com um
tratamento diferenciado, especialmente no que se refere a sua tributacdo e beneficios
fiscais. Tais modalidades sdo regulamentadas pela Lei 123 de 2006.

As sociedades andnimas S/A, constituidas através do estatuto social, com
natureza empreséria das Sociedades por Acdes (Lei 6.404/76), por se tratarem de
empresas de grande porte com um faturamento superior ndo se enquadram nessa
categoria.

Destina-se assegurar tratamento diferenciado as empresas que efetivamente
facam jus a ele (Lei 123/2006).
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ANALISE E DISCUSSAO

Observou-se que a empresa ainda ndo possui uma estrutura organizacional
definida, ndo possui uma visdo e misséo formulada oficialmente.

Tratando-se de uma empresa nova no mercado, esta passando pelo processo de
estruturacdo e adaptacédo, detectou-se que a mesma se trata de uma sociedade limitada
uma vez que foi constituido pela unido de duas pessoas para um objetivo comum, o
exercicio da atividade de venda de roupas infantis eletronicamente, ou seja, através do
portal.

Como se trata de duas sécias e considerando que o negécio estad em fase inicial
detectou-se que o tipo sociedade limitada € o que mais se adéqua as necessidades das
empreendedoras, e hoje sdOcias, porém, uma das vantagens das sociedades limitadas
sdo o enquadramento como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, para
beneficiarem-se dos beneficios da Lei das Micro e Pequenas Empresas. E nesse sentido
verifica-se que a empresa ndo estd enquadrada como Microempresa e nem como
Empresa de Pequeno Porte.

Em se tratando do tipo juridico ressalta-se que como se trata de duas
empreendedoras, em escolhendo outro tipo juridico como a Sociedade em Nome
Coletivo, ou Sociedade em Comandita Simples, é de se observar que tanto na primeira
como na segunda, existe a responsabilidade ilimitada dos sécios. Na primeira a
responsabilidade de todos os socios € ilimitada e nha segunda é comandita.

J4, considerando que as duas sOcias ndo fizessem opcdo pelo tipo juridico
Sociedade Andnima, esta ndo € o tipo juridico mais adequado para pequenos negdécios,
mas sim, para grandes empreendimentos, e a propria lei da Microempresa corrobora isso,
uma vez que nao permite a Sociedade Anbnima ser enquadrada como tal, e gozar dos
beneficios fiscais.
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